
LES OBJECTIFS  

Professionnel·le·s de la santé et responsables qualité des divers secteurs du système de santé (hôpitaux, soins à 

domicile, établissements médico-sociaux, cabinets privés, pharmacies, etc.)

PUBLIC CONCERNÉ

.

COMITÉ DIRECTEUR

POUR LA 3 ANNÉE : NOUVELLE SESSION DE FORMATION DE 5 JOURS 

MANAGEMENT DES RISQUES 
DANS LES ORGANISATIONS DE SANTÉ

• Dr Pierre Chopard, MD, MSc, PD

Médecin-chef du Service qualité des soins, HUG (2007-2022), Président de la commission fédérale pour la qualité (2021 -23), 

Fondateur de “Chopard Quality Academy in Healthcare”

• Dr Thierry Meyer, MER 

Ing.-chimiste, Directeur du Groupe de sécurité chimique et physique (GSCP), EPFL. Représentant Suisse dans la “working 

party” européenne concernant la “Safety and Loss prevention”.  

• Martha Schiller,

Infirmière spécialiste en soins intensifs, qualité et sécurité des soins. Directrice de Proqualitas Health.

• Dr Jean-Baptiste Armengaud,

Médecin hospitalier, Département femme-mère-enfant, Service de pédiatrie, CHUV et chargé de cours à l'UNIL.

Septembre 2024: Mercredi 11, 
Jeudi 12, lundi 23, mardi 24, 
mercredi 25

DE 8H00 à 17H00

HOTEL ALPHA PALMIER
RUE DU PETIT-CHÊNE 34
LAUSANNE 

Renseignement:  022 503 47 92

Tarif  :  

CHF 1'700 avant le 30 avril  2024

CHF 1’800 plein tarif  dès le 1er mai

Inscription:  avant le 28 juin 2024

https://chopard-quality.academy/formations

Nombre de participant·e·s limité

•  Connaître les principaux risques cliniques (définitions, typologies, causes, gravité)

• Savoir appliquer une méthode d’analyse à posteriori d’un événement indésirable associé aux soins

• Être en mesure d’appliquer une méthode d’analyse à priori des risques sur un processus clinique 

• Connaître les étapes-clés de la gestion des risques

• Comprendre l’apport des facteurs humains dans la gestion du risque 

• Construire une approche de gestion des risques adaptée aux organisations de soins
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https://chopard-quality.academy/formations

